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Nettverk er et system av 
samhandlende 
komponenter. Slike 
systemer kan ha vidt 
forskjellige formål og 
karakteristika. 



Mao: 

• Svært åpent – mange muligheter for 
organisering og varighet 

• Felles interesse for samhandling knyttet til et 
tema eller mål man vil nå 

• Formell eller uformell organisering? 

– Kulturrådsnettverkene/selvgrodde faglige nettverk 

– Virkemiddel i politikk/(= )interessefellesskap 

– «Konkurranse» NKR/NMF? 

 

 

 

 

 

 



NMF’s «gamle» seksjoner: 

• Seksjon for formidling 

• Seksjon for naturhistorie  

• Seksjon for kunst- og kunstindustrimuseer 

• Seksjon for industri, kommunikasjon og anlegg 

• Seksjon for museumsledelse 

• Foreningen Norske Vitensentre 

• Samisk museumslag 

 



Nye seksjoner fra 2014: 

• Samslingsforvaltning – ansvarlig for 
interimsstyre: Musea i Sør- Trøndelag 

 

• Forskning – ansvarlig for interimsstyre: Norsk 
Maritimt Museum 

 

• Immateriell kultur - ansvarlig for interimsstyre: 
Norsk Folkemuseum/NEG 

 



Strategi NMF 2014-2019. Hovedmål 

 
• Norges museumsforbund skal arbeide for å styrke museenes 

ressurs- og rammevilkår for å sikre fortsatt videreutvikling av de fire 
F-ene i museene; fornying, forvaltning, forskning og formidling.  

  
• Norges museumsforbund skal være faglig møteplass og arena for 

debatt, kompetanseheving og kunnskapsdeling, og for samarbeid 
mellom museene og relevante forsknings- og utdanningsmiljøer, 
både nasjonalt og internasjonalt. 
 

• Norges museumsforbund skal bidra til å styrke og synliggjøre 
museenes samfunnsrolle. 
 

• Norges museumsforbund skal være pådriver og kunnskapsressurs i 
den offentlige debatt om museenes faglige og politiske interesser i 
tråd med de forventninger som er knyttet til deres samfunnsrolle. 
 



Målet med seksjonene? 

• Faglig møteplass og arena for debatt, 
kompetanseheving og kunnskapsdeling 

• Samarbeidsarenaer bl.a. mellom museene og 
relevante forsknings- og utdanningsmiljøer (og 
NKR-nettverkene?) 

• Strategisk/fagpolitisk:  

– Diskusjonspartner/ressurs for sekretariat og styre 

– Medspillere i politisk/fagpolitisk arbeid 



Møteplass  

1. Norges museumsforbund skal være en faglig ressurs for 
alle medlemsmuseene, og bidra til god utnyttelse av den 
samlede kompetansen i museene 

 
2. Norges museumsforbund skal skape møteplasser for 
museenes ansatte, forsknings- og utdanningsmiljøer samt 
andre relevante samarbeidspartnere, både nasjonalt og 
internasjonalt 
 
3. Norges museumsforbund skal utvikle organisasjonen 
for å møte fremtidige utfordringer. Dette arbeidet 
omfatter både sekretariat, styre og seksjoner 
  

 



Ved utgangen av 2019 skal Museumsforbundet 
ha oppnådd følgende :  

• Seksjonene har deltatt aktivt i utvikling av 
museumsrelevante analyser, fagpolitikk, 
gjennomført temamøter, forskningssatsinger, 
seminarer og andre aktiviteter 

• Det er økt kunnskapsdeling mellom museene og 
relevante partnere  

• Koordinert aktivitet og utvikling av arbeidet i 
seksjonene  

• Museene blir oppfattet som viktige møteplasser i 
samfunnet 

 



Hva nå? 

• Ryddebehov? 

• Større fleksibilitet? 

• Mer samarbeid og/eller avklaring av 
rollefordeling? 

• «Konkurranse» NMF/NKR? 


